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MOTIVATION



HERAUSFORDERUNG

Weiterbildungen, wenn die eigene Ausstattung 
in Schule oder privat noch fehlt!

MOTIVATION
Hardware

Software

Kompetenzen



Quelle: karrierebibel.de/mitarbeiter-motivieren-beispiele



MOTIVATION

• Geld

• Wertschätzung!


• gemeinsame Ziele setzen und erreichen


• Team fördern, Zugehörigkeitsgefühl 

Quelle: karrierebibel.de/mitarbeiter-motivieren-beispiele



MOTIVATION GRUNDSÄTZLICH

• Interesse zeigen


• um Rat bitten (subtiles Lob)


• Dankbarkeit zeigen


• Fehlerkultur einführen, auch im Kollegium!



MITREIßEN


• aus Zweiflern „Gläubige" machen


• informelle Führer für sich gewinnen


• bei Interesse Lösungen finden

IDENTIFIKATION DURCH PARTIZIPATION!



WEITERBILDUNGS-
MÖGLICHKEITEN



01: SCHULALLTAG

• gewisse Dinge vorleben, einfordern 
(und Hilfestellung anbieten)


• Beispiele:


• Einrichtung und Nutzung Dienst-Mailadressen


• digitaler Kalender


• Dienstberatung per Videokonferenz



02: (MIKRO-)SCHILF

• einmal monatlich Mikrofortbildung zu einem 
bestimmten Thema


• verpflichtend oder freiwillig?


• Beispiel Kurskiosk  



• von Sonja Senftleben


• twitter.com/frausonnig und www.frausonnigsblog.de


• Weiterbildung auf Bestellung



03: DIBIS

• Digitale Bildung im Seminar


• Modulartige Zusammenstellung


• 20 OER-Handouts


• wöchentlich wechselnde Themen 
in der Seminarausbildung


• 30 Sitzungen je 45 Minuten



04: #TWITTERLEHRERZIMMER

• kollegialer Austausch


• riesige Community


• ich freue mich auf euch unter  
@embeo



05: PADLETS
• suchen z.B. 

nach „padlet digitaler Unterricht“


• Linksammlungen, Apps ect.


• Beispiel: https://padlet.com/jenslindstr/fachsammlung



06: INSTAGRAM

• grundsätzlich ähnliches Prinzip wie Twitterlehrerzimmer


• fotolästiger


• zur Inspiration 



07: BARCAMPS

• Unkonferenz


• Teilnehmer werden zu Teilgebern


• Sessions mit wirklichen Interessierten am Thema


• regionale zwischen mehreren Schulen möglich


• geht auch online zum Beispiel mit barcamptools.eu



Dankeschön! 

 
Bis später in Diskussion und Austausch…


